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CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 12 O Doutorado Profissional em Finangas e Economia (DPFE) integra o Programa de Mestrado e Doutorado
Profissionais em Finangas e Economia (doravante PROGRAMA) da Escola de Economia de Sao Paulo da Fundagao
Getulio Vargas (FGV EESP).

§12 O Programa de Mestrado e Doutorado Profissionais em Finangas e Economia compreende dois cursos:
o Mestrado Profissional em Financas e Economia (MPFE) e o Doutorado Profissional em Financas e
Economia (DPFE).

§29 Cada curso é regido por normas especificas e estdo sob a mesma Coordenadoria.

§39 Estas normas sdo especificas para o Doutorado Profissional em Finangas e Economia.

Art. 22 O DPFE tem por objetivo oferecer formacgao avangada na fronteira das finangas e da economia, articulada
ao desenvolvimento de uma tese de doutorado com relevancia pratica e rigor académico, conferindo o grau de
doutor aos participantes que concluirem integralmente todas as etapas e os requisitos do Programa.

§19 O DPFE destina-se a executivos seniores do setor financeiro e do setor publico e a profissionais com
agendas de pesquisa aplicada de alto nivel.

§29 O programa busca capacitar os participantes a:

I. aprimorar a leitura critica de evidéncias e a tomada de decisdo em contextos de incerteza e
complexidade;

Il. produzir conhecimento original na fronteira do conhecimento aplicado em finangas e economia,
com rigor metodoldgico e relevancia pratica;

lll. desenvolver e executar uma agenda de pesquisa de doutorado aplicado, da formulagdo do
problema a disseminagao dos resultados;

IV. contribuir para o debate publico e para a pratica profissional em temas estratégicos de fronteira;
V. aperfeicoar-se para atividade de docéncia.

§32 Ao concluir o programa, o(a) egresso(a) devera ser capaz de formular e conduzir pesquisa original de
elevada complexidade em finangas e economia, com aplicagdo pratica e comunicag¢do qualificada de seus
resultados.

Art. 32 Oingresso no DPFE pressupde titulo de mestre, académico ou profissional, ou pds-graduagao similar e que
demonstre dominio do contetddo nuclear das disciplinas formativas da area de economia e finangcas como
macroeconomia, microeconomia, estatistica e econometria, uma vez que as disciplinas do curso operam, desde o
primeiro encontro, no nivel da fronteira aplicada.
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Art. 42 O DPFE esta estruturado na Linha de Pesquisa de Finangas e Economia, integrada por professores que

compartilham interesses comuns e que desenvolvem atividades conjuntas de pesquisa aplicada, publicagdo e

ensino.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 52 A gestdo académica do DPFE sdo atribuicdes da Coordenadoria do PROGRAMA com as competéncias

previstas, ou que venham a ser atribuidas, pela legislacdo, pelo Estatuto da Fundagdo Getulio Vargas, pelo

Regimento Geral da FGV EESP e por estas Normas.

Secao |

DA COORDENADORIA

Art. 62 A Coordenadoria é formada por:

I. O(a) Coordenador(a);
Il. O(a) Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico; e

[Il. O(a) Supervisor(a) da Pds-Graduagao Stricto Sensu da FGV EESP.

Art. 72 O(a) Coordenador(a) tem as seguintes atribuicGes e responsabilidades, em linha com o Regimento da FGV

EESP:

a. responder pela politica de atracdo de discentes para o DPFE;

b. responder pela qualidade do DPFE, em todas as suas dimensdes, incluindo os dois cursos que o
compdem;

c. responder pelo processo de avaliagdo do DPFE pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES);

d. cumprir o orgamento aprovado para o DPFE;

e. responder pela relagdo do DPFE com terceiros, internos (Diretoria da FGV EESP, demais programas
da FGV EESP e o Nucleo de Apoio Pedagdgico e Pesquisa em Educagdo (NAPPE), entre outros) e
externos (outras unidades da FGV e a CAPES, entre outros);

f. zelar pelo respeito as ementas e por sua efetiva aplicacdo nos programas das disciplinas, garantindo
gue sigam os principios pedagdégicos do NAPPE;

g. aprovar junto a Direcdo a oferta de disciplinas e indicar professores(as) para a carga didatica do
DPFE;
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h. apresentar, anualmente, relatério geral sobre o DPFE a Dire¢do da FGV EESP; e

i. auxiliar a Direcdo no cumprimento das metas e objetivos definidos em orgamento e no Plano de
Negdcios da FGV EESP.

Art. 82 O(a) Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico tem as seguintes atribuicGes e responsabilidades:
a. apoiar na atragdo e selecdo de discentes para o DPFE;

b. acompanhar o desempenho académico dos(as) discentes do DPFE de forma continua, reportando-
se ao(a) Coordenador(a) periodicamente;

. supervisionar o Percurso de Pesquisa do Mestrado e o Percurso de Pesquisa do Doutorado,
garantindo seu bom funcionamento;

d. responder pelo apoio e aconselhamento académico dos(as) discentes do DPFE;

e. representar o(a) Coordenador(a) em reunides e eventos, na impossibilidade do comparecimento
deste(a).

Art. 92 O(a) Coordenador(a) e o(a) Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico sdo escolhidos dentre os(as)
professores(as) da FGV EESP submetidos ao regime de dedicagdo integral e exclusiva.

Art. 10 Nos afastamentos, impedimentos ou vacdncia do cargo de Coordenador(a), o cargo serd exercido pelo(a)
Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico e, na auséncia deste(a), pelo(a) Vice-Diretor(a) da FGV EESP, até
gue um(a) novo(a) titular seja escolhido(a).

Art. 11 Nos afastamentos, impedimentos ou vacancia do cargo de Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagadgico,
o cargo sera exercido pelo(a) Coordenador(a), até que um(a) novo(a) titular seja escolhido(a).

Art. 12 O(a) Supervisor(a) da Pés-Graduagdo Stricto Sensu da FGV EESP integra o corpo técnico-administrativo da
FGV EESP e responde hierarquicamente a Dire¢do da FGV EESP. Supervisiona e dé suporte as atividades do(a)
Coordenador(a) e do(a) Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico, tendo as seguintes atribuic¢des:

I. Supervisao e apoio as atividades académicas e pedagogicas do DPFE, incluindo:
a. supervisionar o processo de atra¢do e sele¢do de candidatos(as);
b. coordenar a estrutura de apoio aos docentes;
c. dar suporte a realizacdo dos eventos do DPFE;
d. dar suporte as atividades interdisciplinares envolvendo o DPFE;

e. dar suporte ao NAPPE na execucdo dos principios pedagdgicos da Escola;
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f. dar suporte e operacionalizar a elaborac¢do da carga diddtica do DPFE;

g. acompanhar a entrega de ementas, notas finais e conceitos nos prazos de calendario.

Il. Supervisio do acompanhamento, atendimento e apoio aos(as) discentes, incluindo:

a. acompanhar o desempenho e a situacdo académica dos(as) discentes, informando o(a)
Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico sobre casos que necessitam de atencgao;

b. coordenar a estrutura de atendimento ao(a) discente;
c. analisar requerimentos e solicita¢des;
d. articular com outras areas de apoio ao(a) discente na FGV EESP;

e. articular com a SRA para o bom funcionamento dos processos de atendimento.

lll. Supervisdo da gestdo dos recursos do DPFE, prestando as informag6es necessarias a Controladoria
da FGV EESP e a Dire¢do da FGV EESP.

IV. Supervisdo de assuntos relativos ao regime escolar e a aspectos legais e avaliativos, incluindo:

a. aplicar estas Normas, em consulta ao(a) Coordenador(a) do DPFE e, se necessario, ao(a)
Superintendente da FGV EESP;

b. garantir o cumprimento de determinacgdes legais decorrentes da regulacdo dos cursos de pds-
graduagdo stricto sensu;

C. supervisionar a inser¢ao das informagdes do DPFE na Plataforma Sucupira e o atendimento de
requisitos da avaliagdo da CAPES;

d. articular com a Superintendéncia da FGV EESP para questdes relativas aos processos avaliativos
do Programa.

V. Elaborar relatérios periédicos de acompanhamento da gestdo do DPFE.

Secao ll
DO APOIO A COORDENADORIA

Art. 13 A Secretaria de Registros Académicos (SRA) da FGV prestara servigos relativos ao registro académico,
matricula, rematricula, acesso a histdrico escolar, entre outros servigos presencialmente e pelo Aluno On Line, de
acordo com as Normas da Fundacgdo Getulio Vargas.

Art. 14 O apoio da Area Administrativa sera executado por funciondrios(as) designados(as) pelo(a) Diretor(a) da
FGV EESP, subordinados hierarquicamente ao(a) Superintendente da FGV EESP.CAPITULO IlI
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DA ESTRUTURA E DO CURRICULO

CAPITULO 1lI

Secao l

DA DURACAO

Art. 15 A duragdo do DPFE sera de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses e, no maximo, 48 (quarenta e oito) meses,

correspondentes a até 16 (dezesseis) trimestres letivos, contados a partir da data de inicio das aulas do periodo

em que o aluno ingressar no Programa, excluidos os periodos de trancamento de matricula.

§19 Em cardter excepcional, mediante requerimento justificado do(a) discente, acompanhado de parecer

do(a) orientador(a), o(a) Coordenador(a) pode conceder prorrogacdo de prazo de até 6 (seis) meses.

§22 A partir do 492 més, até o 542 més, ou até a conclusdo do curso, haverd cobran¢a de uma taxa de

orientagdo, conforme contrato de servigos.

§32 A partir do 542 més, ndo havendo conclusdo do curso, ocorrerd o desligamento do mesmo.

Art. 16 O protocolo da tese de doutoramento deve ser realizado até o final do 152 (décimo quinto) trimestre letivo

do curso, penultimo trimestre do DPFE.

§12 O 162 (décimo sexto), ultimo trimestre letivo do curso é destinado exclusivamente a defesa da tese e

ao protocolo de sua versdo final, respeitado o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) meses previsto no

art. 15.

§22 A defesa de tese deve ocorrer no minimo 15 (quinze) dias e no maximo 60 (sessenta) dias apds a data

de protocolo da tese.

DA ESTRUTURA CURRICULAR

Segao ll

Art. 17 O curriculo do DPFE compreende 20 (vinte) créditos distribuidos em 10 (dez) disciplinas, de 2 (dois)

créditos cada, organizados conforme a tabela a seguir. Os créditos do Percurso de Pesquisa do Doutorado sdo

distribuidos ao longo de todo o curso com oferecimento semestral. O curso também compreende horas dedicadas

a elaboragdo da tese:

Descrigao Disciplinas Total Horas Créditos
Bloco 1: Fundamentos de Fronteira \ 3 90 6
Bloco 2: Temas Estratégicos de Fronteira 5 150 10
Bloco 3: Integragdo e Sintese \ 2 60 4
Percurso de Pesquisa do Doutorado 8 120 -
Tese / Orientagdo - 320 =
Total 18 740 20

Paragrafo Unico: Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aula.
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Art. 18 Os trés blocos tematicos do DPFE s3o:

I. Bloco 1 - Fundamentos de Fronteira: 3 (trés) disciplinas que constroem a base analitica do programa
e estabelecem o vocabuldrio conceitual comum da turma;

Il. Bloco 2 - Temas Estratégicos de Fronteira: 5 (cinco) disciplinas que constituem o nucleo do
programa e aplicam o instrumental do Bloco 1 aos grandes temas que moldam decisdes corporativas
e de politica econdmica;

lll. Bloco 3 - Integragdo e Sintese: 2 (duas) disciplinas que aplicam o instrumental dos blocos
anteriores ao horizonte de longo prazo, com foco em clima, transicdo energética, crescimento
econOmico e desenvolvimento.

§12 A relacdo de disciplinas de cada bloco tematico consta do Anexo | destas Normas.

§29 Novas disciplinas poderdo ser incluidas em qualquer uma das categorias acima, considerando a
evolugdo do campo, as necessidades formativas e o alinhamento com os objetivos do programa.

Art. 19 Além das disciplinas dos trés blocos tematicos, o(a) discente deve cumprir o Percurso de Pesquisa do

Doutorado, disciplina de carater longitudinal que percorre os 16 (dezesseis) trimestres do curso.

§192 O Percurso de Pesquisa do Doutorado é um espaco coletivo de apresentagdo, debate e refinamento
das agendas de pesquisa dos(as) discentes, sob facilitagdo de um(a) professor(a)-coordenador(a), com
participacdo periddica de convidados(as) externos(as).

§29 As disciplinas do Percurso de Pesquisa do Doutorado tém por objetivos: (i) apoiar o desenvolvimento
da tese de doutorado e de publicagdes, estimulando trabalhos de aplicagdo pratica com rigor
metodoldgico; e (ii) apoiar o(a) discente na transi¢do para a atividade docente ou na consolidagdo de sua
atividade docente ja existente.

§32 O Percurso de Pesquisa do Doutorado acompanha, de forma continua, a maturacdo da agenda de
pesquisa do(a) discente, da imersdo inicial na literatura até a redacdo e a defesa da tese.

8§42 E obrigatdria a aprovagdo em, no minimo, 4 (quatro) das 8 (oito) etapas do Percurso de Pesquisa do
Doutorado, para fins de titulagdo, podendo o(a) discente cursar e ser aprovado(a) em etapas adicionais.

§52 Os critérios de aprovacdo em cada etapa do Percurso de Pesquisa do Doutorado incluem frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e o cumprimento das atividades e entregas estabelecidas
pelo(a) professor(a) responsavel.

§62 A matricula nas disciplinas do Percurso de Pesquisa do Doutorado obedece aos mesmos
procedimentos e prazos das disciplinas que acumulam créditos. O(a) discente s6 pode matricular-se nas
disciplinas do Percurso de Pesquisa do Doutorado se estiver com cadastro atualizado no sistema Lattes do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

Art. 20 O DPFE ndo prevé disciplinas eletivas. O(a) discente pode, a titulo extracurricular, cursar disciplinas em

outros programas de pés-graduacdo stricto sensu da FGV, mediante aprovac¢édo da Coordenadoria do PROGRAMA

e da Coordenacdo do programa de origem da disciplina.

10
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§12 A inscricdo em disciplinas extracurriculares ndo substitui, dispensa ou reduz o cumprimento das
disciplinas e créditos exigidos no art. 17.

§29 Disciplinas ofertadas no MPFE e no programa de pods-graduag¢do académico da FGV EESP ndo tém custo
adicional para o(a) discente do programa regularmente matriculado e que ndo tem pendéncias financeiras
com a escola.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Secaoll

DA COMPOSICAO

Art. 21 O corpodiscente do DPFE é constituido de portadores(as) de diploma de curso de graduagao, devidamente
reconhecido, e de titulo de mestre, académico ou profissional, ou de certificado de conclusdo de curso de pds-
graduacdo lato sensu, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou por autoridade competente no exterior.

§1 2 Entende-se por discentes regulares aqueles(as) aprovados(as) em processo seletivo préprio e
matriculados(as) no DPFE.

§29 Apenas discentes regulares tém direito a orientacdo formalizada e ao titulo de Doutor(a) conferido
pelo Programa.

Secao ll
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 22 Serdo admitidos(as) como discentes do DPFE somente candidatos(as) que atendam aos requisitos
estabelecidos no art. 21.

Art. 23 O processo de selecdo no DPFE sera regulamentado por Edital especifico, publicado no site da Central de
Processos Seletivos da FGV, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio das inscri¢Ges.

Paragrafo Unico: O nimero de vagas do DPFE é fixado pela Direcdo da FGV EESP, considerando a demanda
existente e a disponibilidade de docentes habilitados(as).

Art. 24 No ato da matricula, os(as) candidatos(as) aprovados(as) devem apresentar os documentos exigidos pelo
Edital do processo seletivo.

11
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Paragrafo Unico: O(a) candidato(a) que ndo efetuar a matricula no prazo definido pelo Edital perde,
automaticamente, sua vaga no DPFE.

Art. 25 O resultado do processo seletivo deve ser homologado pelo(a) Coordenador(a) do PROGRAMA antes de
sua publicacgao.

Secao lll
DA TRANSFERENCIA

Art. 26 A transferéncia de discentes de cursos de doutorado de igual nivel, de origem externa ou interna a FGV
EESP, podera ser admitida, desde que a origem seja um curso recomendado pela CAPES, mediante existéncia de
vaga e aprovacgdo em processo seletivo préprio, definido em Edital de transferéncia pelo(a) Coordenador(a) do
PROGRAMA.

Secao IV
DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

Art. 27 O(a) discente do DPFE regularmente matriculado(a) podera ser desligado(a) do Programa, apos avaliagdo
do(a) Coordenador(a) do PROGRAMA, quando ocorrer uma ou mais das seguintes situagdes:

I. ndo realizar a matricula nos prazos estabelecidos em calenddrio, ou interromper ou abandonar o
curso sem solicitar trancamento de matricula;

IIl. reprovar em pelo menos 3 (trés) disciplinas;

[1l. reprovar 2 (duas) vezes em uma mesma disciplina;

IV. ndo designar orientador(a) até o final do 52 (quinto) trimestre do curso, nos termos do art. 39;
V. ser reprovado(a) na banca de qualificagdo apds a reapresentagdo prevista no art. 43, 1V;

VI. ndo atingir o minimo de 4 (quatro) etapas aprovadas no Percurso de Pesquisa do Doutorado até a
data do protocolo da tese;

VII. ndo obter os créditos exigidos para a conclusdo do curso, sendo 20 (vinte) créditos em disciplinas
e, no minimo, 4 (quatro) aprovagdes no Percurso de Pesquisa do Doutorado;

VIII. ndo protocolar a tese ou ndo realizar a defesa dentro do prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
meses previsto no art. 15, ressalvada a hipdtese de prorrogacao excepcional prevista no §12 daquele
artigo;

IX. ser reprovado(a) na defesa da tese, nos termos do art. 45, §29;

X. praticar plagio na tese ou incorrer em reincidéncia de pena de Repreensao, nos termos do art. 54,
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§52 e §6°.

XI. apresentar comportamento inadequado aos padrdes estabelecidos pelo Regimento Geral da FGV
EESP, Artigos 67 a 70.

Art. 28 Em caso de desligamento, o(a) discente poderd encaminhar recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (C.E.P.E.) da FGV EESP em até 5 (cinco) dias corridos.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 29 O corpo docente do Programa é constituido por professores(as) portadores(as) do titulo de doutor(a) que
atuam no ensino, na orientagdo de teses e na pesquisa aplicada do Programa, com atuacdo aderente a Linha de
Pesquisa de Finangas e Economia de que trata o art. 49.

Art. 30 Sao requisitos e critérios de elegibilidade para integrar o corpo docente:

I. titulo de doutor(a) em Finangas, Economia ou area correlata, com validade nacional ou equivaléncia
reconhecida na forma da legislagdo brasileira;

Il. dedicagdo preferencial a FGV EESP, ressalvados os(as) docentes com atividades regulares em
universidades estrangeiras que mantenham colaborag¢do formal com o Programa;

lIl. aderéncia da atuac¢do académica e profissional a Linha de Pesquisa do Programa, com énfase em
pesquisa aplicada a problemas de finangas e economia;

IV. producdo intelectual regular e qualificada, compreendendo publica¢do cientifica e producgdo
técnico-tecnoldgica aderentes a natureza aplicada do curso;

V. histérico de atuacdo aplicada junto a empresas, governo, agéncias reguladoras, instituicGes
financeiras, organismos multilaterais ou entidades da sociedade civil, demonstrando a articulagdo
entre pesquisa e pratica profissional;

VI. experiéncia didatica comprovada junto a publico maduro e experiente, caracteristico de programas
profissionais;

VII. experiéncia prévia em orienta¢do académica e disponibilidade para assumir orientacdes no DPFE;
e

VIII. compromisso de assumir, com regularidade, disciplinas do Programa.

Paragrafo unico: Os requisitos deste artigo sdo aferidos em consonancia com os parametros do
Documento de Area vigente da CAPES para a area de Economia.
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Art. 31 Compete ao(a) docente:
I. ministrar disciplinas dos blocos tematicos e atuar no Percurso de Pesquisa do Doutorado;

IIl. orientar teses, apoiando o(a) discente na definicdo do tema, do referencial tedrico e do escopo da
pesquisa, no planejamento dos estudos e no cumprimento dos prazos normativos;

lIl. avaliar os textos parciais e finais das teses de seus(suas) orientandos(as);
IV. integrar e presidir bancas de qualificagdo e de defesa de tese;

V. apoiar o(a) discente na disseminacdo e na aplicagdo pratica dos resultados da tese, inclusive na
submissdo do artigo exigido pelo art. 43, VI; e

VI. participar das bancas, comissdes, reunides e demais atividades regulares do Programa.

Art. 32 A orientagdo de tese no DPFE é privativa de docentes que atendam aos requisitos do art. 30.

§12 A coorientagdo pode ser exercida por portador(a) do titulo de doutor(a), integrante ou ndo do
corpo docente do Programa, mediante justificativa do(a) orientador(a) principal e aprovagdo da
Coordenadoria do Programa.

§29 Cada docente pode manter, no maximo, 8 (oito) orientandos(as) simultaneos(as), considerados todos
os programas de pds-graduacao stricto sensu em que atua e até 3 (trés) coorientagdes.

§32 O(a) discente cujo(a) orientador(a) deixe de integrar o corpo docente do Programa tem a orientagdo
concluida pelo(a) mesmo(a) docente ou redistribuida pela Coordenadoria do PROGRAMA, ouvido(a) o(a)
discente.

Art. 33 A composicao e a atualizagdo do corpo docente observam norma especifica do Programa.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Secao l

DA AVALIACAO E FREQUENCIA

Art. 34 O desempenho do(a) discente em cada disciplina sera avaliado por meio de nota ou conceito, conforme a
natureza da disciplina:

§19 Nas disciplinas regulares do programa, a nota final serd expressa em escala de 0 (zero) a 10 (dez),
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sendo calculada como média ponderada das notas atribuidas as avaliagdes intermediarias e a avaliacdo
final.

§22 O peso atribuido a cada componente de avaliacdo, que ndo podera ser superior a 60% (sessenta por
cento), serad determinado pelo(a) professor(a) da disciplina e devera constar na respectiva ementa.

§32 Nota igual ou superior a 6 (seis) representa desempenho Satisfatorio na disciplina; nota inferior a 6
(seis) representa desempenho Insatisfatorio.

§49 Nas disciplinas do Percurso de Pesquisa do Doutorado, o(a) discente serd avaliado por conceito,
podendo obter apenas os resultados Satisfatorio ou Insatisfatério, conforme o cumprimento das
atividades e entregas definidas pelo(a) professor(a) responsavel.

Art. 35 Exceto as disciplinas do Percurso de Pesquisa do Doutorado, as disciplinas do programa preveem a
realizagdo de uma avaliagdo substitutiva para o(a) discente que ndo comparecer na data da avaliagdo final da
disciplina.

§19 O(a) discente podera solicitar a substituicdo apenas da avaliagao final da disciplina.
§29 A data da avaliagdo substitutiva deverd constar no calendario académico do curso.

§32 O(a) discente podera solicitar a avaliacdo substitutiva mediante requerimento pelo Aluno On Line. O
prazo para protocolar o requerimento é de até 1 (um) dia util apds a data da aplicagdo da avaliagao final.

§42 O(a) professor(a) tem o prazo de 7 (sete) dias corridos da data da aplicagdo da avaliagdo final, ou do
dia seguinte a aplicagdo da avaliagao substitutiva, para encerrar o didrio de classe no Docente On Line.

§52 O prazo para discentes solicitarem a revisao exclusivamente da avaliagao final de uma disciplina é de
5 (cinco) dias Uteis a partir da publicacdo do resultado pela SRA. O prazo final para discentes solicitarem a
revisdo de qualquer outra avaliagao de uma disciplina é até o dia de realizagdo ou entrega da avaliagao
final da disciplina.

Art. 36 Considera-se reprovado(a) o(a) discente que tiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
das aulas ministradas, excetuadas faltas previstas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico: As faltas amparadas pela legislagdo vigente, por exemplo, gala, nojo, convocagao militar
ou eleitoral, intimacao judicial, doa¢do de sangue, recebimento do Programa de Integracdo Social (PIS) e
licenga-paternidade s3o abonadas e ndo entram no codmputo da frequéncia de que trata o caput; a
toleréancia de 25% (vinte e cinco por cento) aplica-se as demais faltas.

Art. 37 A média geral de cada discente corresponde a média ponderada das notas finais das disciplinas cursadas
na FGV EESP em que obteve aprovagao, usando como peso o numero de créditos da respectiva disciplina. Nao
entram no computo as disciplinas realizadas fora da FGV EESP.

Art. 38 O(a) discente reprovado(a) em disciplina do curriculo do DPFE deve cursa-la novamente em formato de
dependéncia, na oferta subsequente da disciplina, incorrendo nos encargos financeiros devidos.
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§12 A matricula em regime de dependéncia deve ser solicitada pelo sistema Aluno On Line, antes da data
de inicio das aulas da disciplina.

§29 Enquanto aguarda a oferta subsequente da disciplina reprovada, o(a) discente permanece
regularmente matriculado(a) no DPFE, prosseguindo nas demais disciplinas e etapas do Percurso de
Pesquisa do Doutorado que ndao dependam dela; caso essa espera comprometa a conclusdo do curso
dentro do prazo maximo previsto no art. 15, o(a) discente pode requerer a prorrogacdao excepcional
prevista no §12 daquele artigo.

Secaolll

DA DESIGNAGAO DE ORIENTADOR

Art. 39 O(a) discente do DPFE deve protocolar, até o final do 52 (quinto) trimestre do curso, requerimento ao(a)
Coordenador(a) indicando seu(sua) orientador(a) principal e, se necessario, seu(sua) coorientador(a), com
anuéncia expressa deste(a/s), respeitados os limites de orientacdo previstos no art. 32, §2°.

Art. 40

Art. 41

Art. 42

§12 Cada discente tera um(a) orientador(a) principal e, no maximo, um(a) coorientador(a) de tese.
§22 O(a) orientador(a) principal e o(a) coorientador(a) devem possuir titulo de doutor.

§32 O(a) orientador(a) principal deve integrar o corpo docente do DPFE, atendidos os requisitos do art. 30.

Compete ao(a) orientador(a):

§19 Participar ativamente do desenvolvimento académico do(a) discente sob sua supervisdo, incentivando
a producdo e publicacdo de trabalhos, bem como a participacdo efetiva em reunides cientificas e
profissionais.

§29 Orientar seu(sua) orientando(a) na elaboragdo da tese.
§32 Avaliar os textos finais das teses de seus(suas) orientandos(as).

§4° Presidir as bancas examinadoras de seus(suas) orientandos(as).

Compete ao(a) coorientador(a):

§19 Colaborar com o(a) orientador(a) e o(a) discente nos aspectos da pesquisa que correspondam a sua
area de especializacdo.

§29 Participar de reunides de orientacdo, quando convocado(a) pelo(a) orientador(a) ou a pedido do(a)
discente, para contribuir com a analise e a discussdo dos resultados da pesquisa.

O(a) discente pode requerer ao(a) Coordenador(a), a qualquer tempo, a substituicdo de (co)orientador(a),

respeitadas as quotas de orientagdo vigentes. Um(a) (co)orientador(a) pode, do mesmo modo, declinar da
orientacdo mediante notificacdo escrita ao(a) Coordenador(a).
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Secao lll
DO PROTOCOLO E DA DEFESA DA TESE DE DOUTORADO

Art. 43 Para obter o titulo de Doutor(a), o(a) discente deve:
I. obter os créditos exigidos pelo curso, sendo 20 (vinte) créditos em disciplinas.
IIl. ser aprovado(a) em, no minimo, 4 (quatro) etapas do Percurso de Pesquisa do Doutorado;

I1l. obter, caso necessario, a aprovacido do Comité de Conformidade Etica em Pesquisas Envolvendo
Seres Humanos (CEPH) da Fundacgdo Getulio Vargas;

IV. defender e ter aprovado Projeto de Tese perante banca de qualificagdo composta por 3 (trés)
professores(as) do PROGRAMA, até o final do 102 (décimo) trimestre do curso. Caso o projeto seja
reprovado, o(a) discente tera até 60 (sessenta) dias para reapresenta-lo a banca;

V. defender e ter aprovada tese que represente contribuicdo efetiva para o conhecimento em financgas
e economia; e

VI. ter ao menos um artigo, desenvolvido durante o doutorado, submetido para publicacdo ou
publicado em periddico cientifico, conforme critérios de qualidade editorial a serem definidos pelo
Programa.

Art. 44 A tese é julgada por banca examinadora integrada por 5 (cinco) professores(as) doutores(as). Cabe ao(a)
orientador(a) principal presidir a banca, que deve contar com ao menos 2 (dois) membros externos. O(a)
coorientador(a), se houver, pode participar da banca como convidado(a).

Paragrafo unico: E considerado membro externo o(a) professor(a) doutor(a) que nio integra o corpo
docente do PROGRAMA.

Art. 45 A banca examinadora delibera se a tese estd aprovada sem restricdes, aprovada com restricdes ou
reprovada, e comunica o resultado ao(a) discente e ao(a) Coordenador(a) do PROGRAMA.

§12 Em caso de aprovagdo, com ou sem restricdo, o(a) discente terd 30 (trinta) dias, a partir da
apresentacdo, para protocolar a versdo final da tese, mediante:

a. arquivo eletronico da tese, segundo normas da Biblioteca Digital da FGV para insergao no site;
b. carta do(a) orientador(a) principal aprovando as alterag¢des realizadas; e
c. cOpia impressa do registro no sistema Lattes/CNPq da tese aprovada.

§29 Em caso de reprovacao, o(a) discente é automaticamente desligado(a) do curso.

Art. 46 A tese pode ser redigida em portugués, inglés ou espanhol. Em lingua estrangeira, deve obrigatoriamente
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conter titulo, resumo e palavras-chave em portugués.

Secao IV
DO RECONHECIMENTO DE CREDITOS

Art. 47 No DPFE ndo ha reconhecimento, dispensa ou aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas em

outras instituicGes ou programas, tampouco disciplinas cursadas no exterior ou em programas de intercambio.

Secao V
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 48 Havendo razdo relevante, o(a) discente pode solicitar trancamento de matricula a qualquer momento a

partir do 32 (terceiro) trimestre do curso, apds a conclusdo do 12 e 22 trimestres do curso, conforme calenddrio.

§12 O trancamento poderd ocorrer somente em casos excepcionais, apds analise do(a) Coordenador(a) do
PROGRAMA, mediante apreciacdo de requerimento do(a) discente acompanhado, quando ja houver
orientador(a) designado(a), de parecer deste(a), com justificativa circunstanciada e comprovada, dentro
dos prazos estabelecidos no calenddrio do DPFE. O trancamento por motivo de saude devera vir
acompanhado de documentacdo médica substanciando o pedido.

§22 O trancamento pode durar de 1 (um) a 4 (quatro) trimestres letivos, com duragdo maxima de 1 (um)
ano. O periodo de trancamento de matricula ndo conta para efeito de contagem do tempo maximo para
conclusao do curso.

§32 Ndo ha trancamento de disciplinas isoladas. No DPFE, tampouco ha trancamento apéds a conclusdo dos
créditos, exceto por motivo de saude.

§49 O(a) discente que trancar matricula fica sujeito as Normas Operacionais vigentes para a turma com a
qual prossegue o curso.

Art. 49 O(a) discente que interromper ou abandonar o curso sem requerer trancamento terd a matricula

cancelada.

Segao VI
DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 50 O(a) discente ndo pode afastar-se unilateralmente do curso, sob pena de cancelamento de matricula.

Art. 51 O descumprimento de prazos estabelecidos nestas Normas pode implicar, a critério do(a) Coordenador(a)
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do PROGRAMA, no cancelamento da matricula a partir do trimestre letivo subsequente.

Art. 52 A reintegracdo ao curso pode ser concedida mediante requerimento com relatério de atividades, apds
anadlise e aprovacao do C.E.P.E. da FGV EESP.

Art. 53 Os periodos de matricula cancelada sdo computados para efeito do prazo maximo de conclusdo do curso.

Secao VII
DAS PENALIDADES

Art. 54 O corpo discente do DPFE estd sujeito ao regime disciplinar descrito no Regimento Geral da FGV EESP,
capitulo "Do Regime Disciplinar".

§12 A formalizacdo das penas de Adverténcia, Suspensdo e Repreensdo sera de competéncia do(a)
Coordenador(a) do PROGRAMA.

§22 No caso de indisciplina em sala de aula, o(a) discente que for advertido(a) formalmente por um(a)
professor(a) sofrerda a pena de Adverténcia. A reincidéncia da pena de Adverténcia implicard em
Repreensdo com Suspensao do curso por 10 (dez) dias corridos.

§32 Para as faltas definidas no Artigo 69 do Regimento Geral da FGV EESP sera aplicada a penalidade de
Repreensdo com Suspensao do curso por 10 (dez) dias corridos.

§42 No caso de cola ou plagio em uma avaliagdo de disciplina, sera aplicada a todos(as) os(as) discentes
envolvidos(as) na fraude a penalidade de Repreensao e Reprovagdo na disciplina de ocorréncia da fraude.

§52 No caso de plagio na tese, serd aplicada a pena de Exclusdo. O desligamento do curso serd comunicado
por meio de oficio emitido pelo(a) Coordenador(a) de Ensino e Apoio Pedagdgico e enviado pela SRA. O(a)
discente desligado(a) podera encaminhar recurso contra o desligamento ao(a) Coordenador(a) de Ensino
e Apoio Pedagdgico em até 5 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do oficio de
desligamento. O recurso contra o desligamento, que precisa ser substanciado pelo(a) discente, sera
analisado pelo C.E.P.E. da FGV EESP, ndo cabendo recurso a decisdo do C.E.P.E.

§62 Aos(as) discentes que receberem duas penas de Repreensado sera aplicada a pena de Exclusdo.

Art. 55 Por plagio entende-se a cdpia ipsis literis de trechos de trabalhos de terceiros, simples traducdo de texto
em lingua estrangeira ou ainda a "copia velada", com pequenas altera¢Ges de palavras ou estilo, sem a devida
identificacdo da fonte de onde foi retirado o trecho em questdo ou que inspirou a redagdo com pequenas
alteragdes. Pequenas modificagGes de longos trechos de outras obras sem a devida citacdo também constitui
plagio. Cita¢gbes longas devem ser formatadas e identificadas conforme as normas habituais da Associa¢do
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Art. 56 Os(As) discentes do DPFE deverdo cumprir estas Normas, o Regimento Geral da FGV EESP, o Cddigo de
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Integridade Académica da FGV EESP e o Cddigo de Etica e Conduta da FGV.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57 Os casos omissos nestas Normas serdo resolvidos pela Dire¢ao da FGV EESP.

Art. 58 Estas Normas entram em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(C.E.P.E.) da FGV EESP.
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ANEXO |

BLOCOS TEMATICOS E DISCIPLINAS DO DPFE

Trimestre Bloco Disciplina
1¢ 1. Macroeconomia
. 2. Microeconomia da Inteligéncia Artificial: Decisdo,
29 Bloco 1: Fundamentos de Fronteira

Mercados e Regulagdao

3° 3. Causalidade, Evidéncia e Decisdo

49 4. Finangas Corporativas: Fronteira Empirica

59 5. Risco Sistémico, Regulagdo e Estabilidade

62 5 6. Economia Politica, InstituicGes e Comportamento
Bloco 2: Temas Estratégicos de Fronteira

5 7. Finangas Digitais: Ativos, Mercados e

Infraestrutura

8¢9 8. Finangas Comportamentais

90 9. Clima e Transicdo Energética
Bloco 3: Integragdo e Sintese

102 10. Crescimento Economico, Inovagdo e Desenvolvimento

Do 112 ao 16° trimestres néo hd disciplinas de bloco temdtico: esse periodo é reservado a elaboragdo da tese sob orientagdo,

abrangendo a qualificagéo do projeto, o desenvolvimento da pesquisa, a redagdo e a defesa da tese.
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ANEXO Il
TRILHA DO DISCENTE NO DPFE

Trimestre 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Bloco 1 Bloco 2

disciplinas disciplinas Tese/Orientacao

Percurso de Pesquisa do Doutorado (ao longo de todo o curso)

52 tri. 102 tri. 152 162
Prazos @ @ @ o—
Designar Qualificacao Protocolo - Defesa
Or(lerrg ?‘;l)or (art. 43, IV) (art. 16)
art.

A trilha ilustra, para cada um dos 16 trimestres letivos do curso, as disciplinas dos trés blocos temdticos (Anexo 1) e os principais marcos
e prazos previstos nestas Normas: duragdo mdxima do curso (art. 15), designagdo de orientador (art. 39), banca de qualificagdo do
projeto de tese (art. 43, IV) e protocolo e defesa da tese (art. 16).
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ANEXO Il
DISCIPLINAS E OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

= Macroeconomia
Resumo: Modelos macroecon6micos e fechamentos alternativos do sistema de contas nacionais, com foco nas
implica¢Oes de cada fechamento para a politica econdmica.

Objetivos: Apresentar a légica e o funcionamento dos modelos macroeconémicos, com énfase nos fechamentos
alternativos do sistema de contas nacionais e em suas implicacGes para a politica econdmica. A disciplina parte da
estrutura contabil das contas nacionais para mostrar como diferentes hipéteses de fechamento, e as relagdes de
causalidade que cada uma pressupde, conduzem a leituras distintas do mesmo conjunto de dados agregados e a
recomendacgdes distintas de politica. O curso combina aulas expositivas apoiadas nos principais livros-texto da
area, com apresentacgdes e notas de aula distribuidas a cada encontro presencial e arquivos de simulagdo para cada
aula remota, de modo que o aluno experimente diretamente o comportamento dos modelos sob diferentes
parametrizagoes.

=  Microeconomia da Inteligéncia Artificial: Decisdao, Mercados e Regula¢ido
Resumo: Incorpora ao ferramental microecondmico a nova realidade da inteligéncia artificial, em quatro eixos:
demanda, oferta, precificacdo e regulagao.

Objetivos: Trazer para dentro do ferramental da microeconomia os aspectos centrais da realidade econémica
criada pela inteligéncia artificial. A microeconomia moderna fornece os elementos para a andlise dos processos
decisérios dos agentes econOGmicos, que servem de fundamento aos modelos das demais areas da teoria
econdmica, em particular a macroeconomia e as financas. O tratamento analitico das decisdes envolve algoritmos
de previsao sob incerteza combinados ao julgamento de especialistas, capazes de incorporar conjuntos amplos de
informacdo que incluem, além de numeros, textos de diferentes origens e imagens. O avanco rapido das
tecnologias agrupadas sob o rétulo de inteligéncia artificial tornou esse tratamento altamente disruptivo. O curso
organiza-se em quatro eixos: demanda por IA, oferta de IA, precificacdo de servicos e infraestruturas, e politicas
de incentivo e regulagdo.

= Causalidade, Evidéncia e Decisdo
Resumo: Disciplina epistemolégica sobre identificagdo causal, voltada ao consumidor sofisticado de evidéncias
quantitativas produzidas por terceiros.

Objetivos: Desenvolver no aluno a capacidade de avaliar criticamente evidéncias quantitativas produzidas por
terceiros — consultoras, bancos de investimento, organismos internacionais e académicos — e de comissionar
estudos empiricos com clareza sobre o que pode e o que ndo pode ser inferido a partir de dados observacionais. A
disciplina ndo tem como objetivo ensinar estimagdo econométrica, mas construir uma intui¢ao sélida sobre
identificacdo causal, sobre os limites dos principais designs de pesquisa empirica e sobre os erros mais frequentes
na interpretagao de resultados. Trata-se de uma disciplina essencialmente epistemolégica, voltada ao consumidor
sofisticado de evidéncias quantitativas. Ao final do curso, o aluno serd capaz de distinguir associa¢do de causalidade
em estudos aplicados e de especificar demandas de pesquisa cujos resultados sustentem decisdes.
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=  Finangas Corporativas: Fronteira Empirica
Resumo: Determinantes da criacdo e destrui¢cdo de valor nas organizagdes, articulando a literatura internacional
de fronteira ao contexto institucional brasileiro.

Objetivos: Desenvolver uma compreensao avancada dos determinantes da criagdo e da destruicdo de valor nas
organizacgOes, integrando teoria financeira, evidéncia empirica e aplicacGes a problemas complexos de captacdo,
alocagdo e gestao de recursos financeiros. O curso enfatiza a producdo cientifica contemporanea em Finangas
Corporativas e ultrapassa os modelos tradicionais para examinar os mecanismos econOmicos, institucionais e
organizacionais associados ao desempenho das empresas, integrando a literatura internacional de fronteira ao
contexto institucional brasileiro. Artigos cientificos, estudos de caso e aplica¢Oes praticas sdo discutidos de forma
articulada, com ateng¢do aos métodos econométricos empregados para identificar associacGes e inferir relacdes
causais. Ao final, o doutorando serd capaz de avaliar criticamente decisdes corporativas, interpretar evidéncias
empiricas robustas e aplica-las a solugdo de problemas organizacionais complexos.

= Risco Sistémico, Regulagdo e Estabilidade
Resumo: Mecanismos de acumulagdo e propagacdo de risco em sistemas financeiros complexos e avalia¢do critica
da arquitetura regulatéria prudencial.

Objetivos: Desenvolver no aluno a capacidade de analisar os mecanismos de acumulagao e propagag¢ao de risco
em sistemas financeiros complexos e de avaliar criticamente a arquitetura regulatéria voltada a prevengao de
crises sistémicas. A disciplina combina teoria econémica e financeira com a andlise histdrica de crises e o exame
da regulagdo prudencial contemporanea, tratando das condi¢des sob as quais vulnerabilidades individualmente
tolerdveis se convertem em fragilidade agregada. Ao final do curso, o aluno serd capaz de identificar
vulnerabilidades sistémicas em portfdlios e balangos, avaliar a adequagao dos frameworks regulatdrios em vigor e
antecipar as implicacdes de mudancas regulatérias para estratégias institucionais, tanto na perspectiva do
supervisor quanto na da instituicdo supervisionada.

=  Economia Politica, Instituicdes e Comportamento
Resumo: Como instituicdes, poder e comportamento condicionam o desempenho econémico e a capacidade de
implementagdo do Estado. Concebida para profissionais seniores.

Objetivos: Trazer para o ferramental analitico do aluno os aspectos centrais da realidade institucional e politica
que condiciona decisGes econOmicas. A economia politica moderna permite compreender como institui¢des,
relacbes de poder e padrdes de comportamento afetam o desempenho econdmico, a formulacdo de politicas
publicas e a capacidade de implementagao do Estado, fundamentando o diagndstico de ambientes decisdrios
complexos enfrentados por governos, empresas e organizagdes. O tratamento dessas questdes integra
contribui¢cdes da Economia Institucional, da Ciéncia Politica e dos estudos sobre comportamento, capazes de
explicar por que determinadas regras prevalecem, como estruturam as decisdes dos atores relevantes e em que
condi¢Bes se transformam. Concebida para profissionais seniores, a disciplina organiza-se em trés eixos:
instituicdes, poder e desempenho econdmico; instituicdes politicas, coalizdes e reformas; e comportamento,
opinido publica e decisdo.
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= Finangas Digitais: Ativos, Mercados e Infraestrutura
Resumo: Ativos digitais, stablecoins, DeFi e tokenizac¢do: as friccdes que resolvem, os riscos que criam e o que
significam no contexto brasileiro.

Objetivos: Desenvolver no aluno a capacidade de analisar, com rigor econémico, financeiro e institucional, as
inovagdes digitais que estdo transformando a gestdo de ativos e a infraestrutura dos mercados. A disciplina
examina ativos digitais, stablecoins, finangas descentralizadas, contratos inteligentes e tokenizacdo, e seus efeitos
sobre a emissdo, a custddia, a negociacdo e a liquidacdo de ativos. O curso ndo é voltado a trading ou a
programacdo, mas a compreensdo das friccbes que essas inovagcdes procuram resolver e dos riscos de governanca,
liquidez, seguranca e regulacdo que podem criar. Ao final, o aluno serd capaz de avaliar criticamente produtos,
protocolos e infraestruturas financeiras digitais, distinguindo inovacGes efetivas de solugdes sustentadas
sobretudo por narrativas tecnoldgicas e situando-as no contexto brasileiro.

=  Finan¢as Comportamentais
Resumo: Vieses, heuristicas e comportamento observado como objeto de andlise séria — apoiada em teoria,
experimentos e evidéncia de campo.

Objetivos: Desenvolver no aluno a capacidade de analisar decisGes financeiras incorporando vieses cognitivos,
heuristicas e comportamento observado, contrapondo-se a modelos estritamente racionais quando a evidéncia o
justifica. A disciplina trata as finangas comportamentais como objeto de andlise séria, apoiada em teoria,
experimentos e evidéncia de campo, e ndo como repertoério de curiosidades psicolégicas. Examina por que e
qguando os pregos divergem do valor fundamental, por que a arbitragem é limitada e como os vieses afetam
investidores, familias, firmas e o desenho de politicas. Ao final do curso, o aluno sera capaz de avaliar criticamente
anomalias e padrées comportamentais em mercados reais e de incorporar essa leitura a decisdes de investimento,
de gestdo e de regulacdo de conduta.

= Clima e Transi¢do Energética
Resumo: Instrumentos da economia e das finangas aplicados as mudangas climdticas e a transi¢ao para uma
economia de baixo carbono, competitiva e resiliente.

Objetivos: Aplicar os instrumentos da teoria econémica e das finangas a analise das mudangas climaticas e da
transicdo energética, capacitando o aluno a avaliar e formular politicas publicas, estratégias empresariais e
decisdes de investimento que contribuam para uma economia de baixo carbono, competitiva e resiliente. A
disciplina percorre os fundamentos econémicos da agdo climatica, como falhas de mercado, externalidades e risco
climdtico; os pilares e trade-offs da transicdo energética; os instrumentos de politica publica disponiveis, entre eles
precificacdo e mercados de carbono, tributacdo ambiental, subsidios e regulacdo; e as financas da transicao,
incluindo custo de capital e avaliagdo de investimentos. Estudos de caso nacionais e internacionais sustentam a
elaboragdo de recomendagdes baseadas em evidéncias.

=  Crescimento Econdmico, Inovagdo e Desenvolvimento
Resumo: Determinantes do crescimento de longo prazo e das condi¢des que permitem, ou impedem, escapar de
trajetdrias de baixo crescimento. A disciplina que pensa em décadas.
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Objetivos: Desenvolver no aluno uma compreensdo analitica aprofundada dos determinantes do crescimento
econdmico de longo prazo e das condi¢des que permitem, ou impedem, que paises e firmas escapem de trajetérias
de baixo crescimento. A disciplina concentra-se em relagdes macroeconémicas de longo prazo: enquanto o
restante do programa trabalha com horizontes de médio prazo, esta for¢a o aluno a raciocinar em décadas,
examinando a acumulagdo de fatores, a produtividade, a inovagdo e o arranjo institucional que sustenta ou
bloqueia o desenvolvimento no horizonte de varias décadas. Ao final do curso, o aluno sera capaz de avaliar
criticamente estratégias de crescimento e de inovagdo e de formular perguntas de pesquisa relevantes sobre os
determinantes do desenvolvimento econémico de longo prazo.
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